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€l Encuentro Internacional de Investigacion, E€scuelas de Policia
(ENINESPO) ha logrado consolidarse como un referente en el dmbito de la
investigacion policial, promoviendo el intercambio de ideas, la colaboracion
internacional y el desarrollo de proyectos que abordan los desafios mads
apremiantes de la seguridad publica y el bienestar social. En esta edicion,
celebrada en Vélez, Santander, se han destacado investigaciones innovadoras
y comprometidas, que abarcan temas cruciales como el bienestar animal, la
sostenibilidad ambiental, la formacion policial, y la prevencion de delitos.

Este compendio de resumenes ofrece un panorama diverso y
enrigquecedor de las multiples iniciativas presentadas por los investigadores de
las diferentes instituciones de educacion superior durante el evento; desde
estudios sobre el rescate y adiestramiento canino para seguridad privada,
proyectos de resocializacion en centros penitenciarios, mejoramiento genéetico
de ganado, hasta proyectos con estrategias pedagogicas que aportan a la
disminucion delictiva y cuidado del medio ambiente; las investigaciones aqui
contenidas no solo reflejan el compromiso de las instituciones educativas y
policiales con la excelencia académica, sino también con la construccion de
una sociedad mMds justa, segura y sostenible.

El lector encontrard en estas pdginas una muestra del trabajo
colaborativo entre academicos, profesionales y miembros de la fuerza publica,
quienes han dedicado sus esfuerzos a investigar, proponer Yy ejecutar
soluciones innovadoras para problemadticas de gran relevancia. EL éxito del V
ENINESPO reafirma la importancia de seguir apostando por el pensamiento
cientificocomo motor de cambio en la sociedad y el fortalecimiento de la labor
policial en Colombia y Ameérica Latina.

Ruby Leonor Pinzén Pinzén
Directora Escuela de Carabineros Provincia de Vélez
“Mayor General. Manuel José Lopez Gomez
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Omar De la Cruz Carrillo?.

1. Universidad Autonoma de Baja California

Correo Electréonico: dlcruzco@gmail.com

Tematica: Social.

Palabras Clave: Metodologia, Meétodo Comparado, Ciencia Politica.

Resumen: €| objetivo de la ponencia
es explorar los elementos
fundamentales para el diseno de
investigaciones en Ciencia Politica
del

comparado. Este enfoque, central en

mediante el uUso método
la disciplina de politica comparada,
permite a los investigadores analizar
y contrastar diversos casos, paises o
contextos con el fin de identificar
patrones, similitudes y diferencias
que ayuden a comprender
fendmenos politicos complejos. €l
metodo comparado no solo ofrece la

posibilidad de explicar las variaciones

politicas entre unidades de andlisis,
sino qQue tambien contribuye a
desarrollar teorias mads robustas al
poner a

prueba hipotesis en

diferentes escenarios.
A lo largo de la ponencia, se abordan
diversas metodologias aplicadas en
como el

estudios comparados,

estudio de casos multiples, los
estudios en pequena escala, y los
andlisis de corte transversal en gran
escala. Cada uno de estos métodos
tiene

ventajas Yy  desventajas,

dependiendo de los objetivos

especificos del investigador y los
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recursos disponibles. Por ejemplo, los
estudios en pequena escala permiten
una mayor profundizacion en los
casos, pero pueden limitar la
generalizacion de los resultados. €n
contraste, los andlisis en gran escala
facilitan la identificacion de

tendencias generales, aunque a
menudo sacrifican el detalle en favor
de la

Ademds, se discuten las principales

amplitud.

dificultades a las que se enfrentan los

investigadores que emplean el

Camilo Cruz Merchdn?.

metodo  comparado, como la
seleccion adecuada de los casos, la
falta de homogeneidad entre las
unidades de andlisis y los desafios
gue supone el control de variables
contextuales. Tambien se hace
hincapié en la importancia de elegir
un Marco tedrico adecuado que guie
el andlisis comparado y de formular
preguntas de investigacion claras y
bien definidas

que puedan ser

respondidas mediante la

comparacion sistemadtica.

1. Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), Bogotd, Colombia.

Correo Electronico: camilocO6@gmail.com

Temadtica: Social.

Palabras Clave: Metodologia De La Investigacion, Seleccion De Casos, Disenho

De Investigacion.

10
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Resumen: &l propdsito de la
intervencion es discutir las estructuras
y estrategias para el diseho de
investigaciones fundamentadas en la
metodologia de los estudios de caso,
abordando de manera profunda
tanto las fortalezas como las
debilidades

metodologia. €l estudio de caso es

inherentes a esta

una estrategia de investigacion
ampliamente utilizada en diversas

disciplinas, como las ciencias sociales,

Nydian Yaneth Contreras Rodriguez?.

a educacion y los negocios, debido a

su capacidad  para  examinar
fendmenos complejos dentro de su
contexto real. A diferencia de otros
enfoques metodologicos, el estudio
de caso permite un andlisis detallado
y exhaustivo de un numero limitado
de eventos, individuos o situaciones, lo
gue facilita la comprension profunda
de los factores que influyen en el

fendmeno estudiado.

1. Universidad Nacional Abierta y a Distancia (UNAD), Bogotd, Colombia.

Correo Electronico: nidiancontreras@gmail.com

Temadtica: Social.

Palabras Clave: Investigacion,

Transformacion

Social, &ducacion,

Imaginacion, Impacto De La Comunidad.

11
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Resumen: Se puede afirmar, sin duda
alguna que, la eleccion de un tema
de investigacion es un paso decisivo
en el proceso y define el rumbo de un
proyecto y su impacto, tanto en la
comunidad cientifica con en la social.
Esta ponencia tiene como objetivo
la hora de

ofrecer una guia a

seleccionar un tema relevante y
formular preguntas que transformen
e impulsen la transformacion social,

conocimiento y la innovacion.

Teniendo en cuenta lo anterior, puede
decirse que la seleccion del tema
debe
fundamentales,

basarse en dos pilares

como son, la
relevancia social y la pasion personal.
€s fundamental identificar dreas que
Nno solo sean de interés académico,
sino que tambiéen aborden problemas
actuales o emergentes en la
sociedad. Adicionalmente se debe
tener en cuenta un factor clave para
la eleccion y abordaje del tema y es
el de guardar una conducta ética la
cual es “importante para fomentar la
colaboracion, cooperacion y

confianza entre cientificos para

avanzar en los objetivos de

investigacion,  cumplir  con la

responsabilidad social y evitar o

Mminimizar escdndalos de dano como

resultado de comportamiento
antiético o ilegal” (Shamoo & Resnik,

2009).

Ademas, la escogencia del tema y la
construccion de la pregunta
obedecen a una revision exhaustiva
literatura existente,

de la la que

permite identificar vacios en el
conocimiento, cudndo se encuentra
una inconformidad, incongruencia o
inquietud respecto de algo que se
cuestiona y aquellas dreas donde es
necesario desarrollar mas
investigacion. &ste andlisis ayuda a
afinar el enfoque del tema y a
garantizar que el trabajo contribuya
en el avance del campo especifico.
Por lo tanto, no es del todo acertado
elegir “problemas de moda”, porque
muchas veces su solucion no es
socialmente

urgente, aunque

parezca o  contrario

Hermoza 1995).

(Piscoya

Por otro lado, es necesario evaluar el
contexto en el que se desarrollara la
Para el

investigacion. alcance y

desarrollo de la investigacion, se
deben considerar factores como son:
los recursos con los que dispone en
términos de tiempo, recurso humano,
recursos tecnologicos, acceso a datos,

poblaciones especificas que pueden

12
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influir  significativamente en la

eleccion del tema.

Una vez que se tiene claro el tema
objeto de estudio, “lo importante es
identificar el problema y plantear la
pregunta correspondiente” (Escuela
de ciencias humanas, 2003) se debe
elaborar la pregunta de
investigacion. Podemos definir a una
transformadora,

pregunta  como

como aquella que desafia el
conocimiento existente, fomenta el
pensamiento critico y abre nuevas
vias de investigacion. Unas de sus
principales caracteristicas es que
deben  ser

claras, especificas,

limitadas y orientadas a la accion.

Algunos de los pasos que se deben

agotar a la hora de redactar la

pregunta son; la identificacion de
problemas se puede iniciar con un
problema concreto que se haya
identificado durante la seleccion del
tema; el uso de técnicas creativas
como el pensamiento lateral o
mapas mentales para generar ideas
innovadoras; consultar con expertos
en el tema e interactuar con
profesionales y académicos en el
drea puede proporcionar
perspectivas valiosas y enriquecer las

preguntas formuladas.

13
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Luis David Quistial Sdez!, Oscar Eduardo Villalba Mejia?, Eliana Liceth Vega

Garzons.

1. Semillero de investigacion de salud mental, Escuela de Policia Simon

Bolivar, Policia Nacional, Tulud, Valle del Cauca, Colombia

2. Semillero de investigacion de salud mental, Escuela de Policia Simoén

Bolivar, Policia Nacional, Tulud, Valle del Cauca, Colombia

3. Semillero de investigacion de salud mental, Escuela de Policia Simon

Bolivar, Policia Nacional, Tulud, Valle del Cauca, Colombia

Correo Electroénico:

luis.quistial@correo.policia.gov.co,

oscar.villalbam@correo.policia.gov.co, esbolinvest-gef@policia.gov.co

Temdtica: Salud.

Palabras Clave: Salud mental, Funciones ejecutivas, Competencias policiales,

Plan de intervencion.

Resumen: Esta investigacion busca
Implementar un
Habilidades

fortalecimiento de las competencias

Programa en

Cognitivas  para el

policiales de liderazgo, adaptabilidad

social y resolucion de conflictos de los
Estudiantes en proceso de Formacion
policial. Para lo cual se recolectardn
la informacion a traveés de pruebas
neuropsicologicas  (protocolo  de

14
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Arango & Banfe-3) ubicando a 50
estudiantes de diversas companias,
para asegurar una representacion
amplia y diversa. Como resultados se
logra observar una relacion entre las
competencias policiales y el perfil
cognitivo de los sujetos tomando en
cuenta los resultados arrojados al
aplicar el protocolo de Arango en
ellos, lo que sustentaria la premisa de
esta  investigacion, se  buscard
corroborar estos resultados después
de aplicar la prueba neuropsicoldgica
aplicando la BANFE-3, y aplicar un
plan de intervencion aplicado al
mejoramiento de estas funciones

ejecutivas para formar policias

integrales para el servicio en

sociedad. Realizando la lectura de los

resultados de las PCP se evidencia
qgue la habilidad en: resolucion de
conflictos y liderazgo, requieren un
intenso o un

trabajo plan de

mejoramiento  desde el area
formativa, con el fin de fortalecer
dichas competencias, por ello una
vez, se readlice el andlisis de las
pruebas aplicadas que permiten
interpretar y/o conocer las funciones
del

plan de

gjecutivas de los estudiantes
TPSP,
intervencion que a traves del refuerzo

se disefard un

cognitivo  permita mejorar el

aprendizaje de las competencias

policiales necesarias para la
institucion, en el cumplimiento de su
misionalidad y en el alcance de sus

metas y objetivos.

15
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Alexander Aparicio Pérez!, Carmen Sofia Canfas Canas?, Natalia Valentina

Arenas Cuadros®.

1. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros, provincia

de Vélez,

Policia Nacional, de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

2. Carabineros del Saber, E€scuela de Carabineros, provincia

de Vélez,

Policia Nacional, de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, E€scuela de Carabineros, provincia

de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

Correo Electronico:

alexander.aparicio20le@gmail.com,

carmen.canas@correo.policia.gov.co, natalia.arenas@correo.policia.gov.co

Temdadtica: Social

Palabras Clave: Ley 1801, Convivencia Ciudadana, Comparendo, Factores

Socioecondmicos, Culturales Y Ambientales.

Resumen: Se realiza el siguiente
trabajo con el fin de Identificar y
analizar los factores
socioecondmicos, culturales y

ambientales que subyacen al

incumplimiento de las normas de

convivencia establecidas en la Ley
1801
Santander, con el objetivo de disenar

en el municipio de Vélez
estrategias efectivas para prevenir y
reducir estas conductas. La Ley 1801
de 2016,

Codigo Nacional de

16



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Seguridad y Convivencia Ciudadana,

busca regular las conductas que
afectan la convivencia pacifica en
Colombia. Sin embargo, a pesar de su
implementacion, se ha evidenciado
un aumento en el numero de

infracciones a nivel nacional y

municipal, para o anterior se
propone una investigacion de tipo
combinando

mixto, enfoques

cuantitativos y cualitativos.  Se

recopilaron datos a través de

encuestas a ciudadanos y
autoridades, andlisis de estadisticas
literatura

oficiales y revision de

especializada, de lo anterior se

presentaron unos resultados

preliminares indican un aumento
significativo  en el numero de
comparendos por incumplimiento de
la Ley 1801 en Veélez, Santander. Sin
embargo, adn no se han identificado
de manera concluyente las causas
subyacentes a este fenomeno. Los
estudios consultados se centran en
mas

describir las conductas

frecuentes y las estadisticas de
comparendos, pero no profundizan
en los factores determinantes, asi
carencia de

Mmismo existe una

estudios profundos que analicen las
causas del incumplimiento de la Ley
1801 a nivel local, de igual forma se
observan factores
Mmultidimensionales, como el
incumplimiento de las normas de
convivencia es un fenomeno
complejo, influenciado por factores
socioecondmicos, culturales y
ambientales, la necesidad de

estrategias focalizadas, como
estrategias de prevencion y control
Mmds efectivas, basadas en un
diagnostico preciso de las causas del
problema. Todo lo anterior se preve
gue tenga un impacto potencialen la
mejora de la convivencia ciudadana,
al identificar y abordar las causas del
problema, se pueden  disenar
intervenciones mas efectivas para
fomentar la convivencia pacifica, de
igual forma el fortalecimiento del
social al

tejido promover la

participacion  ciudadana y la
colaboracion entre diferentes actores
sociales y la reduccion de la
criminalidad, al prevenir conductas
antisociales y generando un entorno

MAs seguro.
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« »

Ivonne Yineth Gonzdlez Penal, Luz Yaneth Ovalle Pérez?, José Uriel Pena

Sudrez®.

1. UNAD, lider semillero de investigacion «YANAPAY VELEZ» ORCID:

https://orcid.org/my-orcid?orcid=0000-0003-0759-9338

email

(ivonne.gonzalez@una.edu.co) Grupo de investigacion. CUCHAVIRA
2. Grupo de investigacion CUCHAVIRA, UNAD, ECSAH, semillero de

investigacion «<YANAPAY VELEZ».

3. Grupo de investigacion CUCHAVIRA, UNAD, €CSAH, semillero de
investigacion, «<YANAPAY VELEZ».

Correo Electronico: ivonne.gonzalez@unad.edu.co, yanethovalle@gmail.com,

joseurielpenasuarez@gmail.com

Temadtica: Social.

Palabras Clave: Personas

Privadas

De La Libertad, Humanizacion,

Resocializacion, Reconstruccion, Tejido Social, Innovacion.

Resumen: &l ser humano vive su
cotidianidad expuesta a una serie de
normas

legales, sociales,

comunitarias, religiosas, de
membresia, entre otras, donde debe
ajustarse a las mismas en su praxis y

donde su incumplimiento acarrea

correctivos y sanciones de acuerdo
con lo contemplado en ellas. €s asi,
que, a nivel legal, al cometerse una
falta, esta puede ser catalogada
como infraccion a la misma, donde el
sistema juridico penal, como es el

caso colombiano, entra a juzgar estas
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conductas y a penalizarlas con

condenas, las cuales se cumplen
unas dentro o fuera de un Centro
Carcelario, que en el caso
corresponde al Instituto Nacional
Penitenciario (INPEC). €s indudable,
los PPL,

requieren de atencion permanente a

que son personas que
nivel psicosocial, es por ello por lo que
la UNAD, a través del programa de
Psicologia en su Componente

prdctico, se convierte en unaAd

herramienta invaluable en estos
procesos que propenden por la
resocializacion y humanizacion del
PPL, con el desarrollo de proyectos,
talleres, estrategias de intervencion
social comunitario, que permiten la
participacion activa de los actores en
el escenario. Objetivos Disenar el
Proyecto de Vida: «Tejiendo Futuro»
herramientas

para brindar

psicosociales que  propicien la
resocializacion y humanizacion de
las personas privadas de la libertad
del Establecimiento Penitenciario de
Mediana Seguridad y Carcelario de
Vélez, Santander, a través de la
publicacion de cartilla.
Metodologia: el

investigacion

una
proceso de
«Proyecto de Vida:
“Tejiendo Futuro”, estd enmarcado

dentro de la metodologia cualitativa,

ya que se gesta desde el
reconocimiento del fendmeno de la
prisionizacion y sus implicaciones
individuales 'y sociales y la
proyeccion hacia la resocializacion y
humanizacion de la PPL y a la vez
permite comprender la realidad de
quienes en este proceso participan;
dentro de la Investigacion-Accion,
puesto que se realiza el estudio de un
contexto social, mediante un proceso
sucesivos  en

de pasos espiral

(planificar, actuar, observar,
reflexionar), y se investiga al mismo
tiempo que se interviene. (Leon &
2002),

Pedagogia del &ncuentro (Godenzi,

Montero, con apoyo en
1999 citados por Ledn & Montero,
2002) el cual fija su atencion en la
dimension pragmatica del lenguaje
que es el dialogo, y su principal
herramienta, la conversacion y (Rio,
1998) el sentido de estar siendo con
otro, es crear relaciones donde se
crece Yy nos responsabilizamos por
nuestros propios proyectos de vida.
linea de

Bajo la investigacion:

Intersubjetividades,  contextos Y
desarrollo. Resultados obtenidos a
nivel emocional los PPL encuentran
desarrollo de

en el la practica
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profesional de Escenarios 2, del grupo

de psicologos en formacion, una

oportunidad para analizar mejor sus

conductas, ver  sus fortalezas,
descubrir sus wvalores y poder
reconocerse como individuos Se

observa la buena acogida que se
tiene por parte de un buen grupo de

PPL para participar en los talleres
programados, donde algunos de ellos
han expresado la necesidad de la
continuidad de la atencion
psicologica a nivel grupal que se
viene prestando no solo por parte del
equipo de psicologos en formacion
del proyecto «Tejiendo Futuros.

Carolina Correa Lizarazo?, Fredy Yesid Avila NiRo2.

1. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

2. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

Correo Electroénico:

segundo.avila@correo.policia.gov.co

Temadtica: Social.

carolina.correa@correo.policia.gov.co,

Palabras Clave: Proyeccion social, Apicultura, Emprendimiento.
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Resumen: La Escuela de Policia
Rafael Reyes (ESREY) en Santa Rosa
de Viterbo ha

compromiso con la Responsabilidad

demostrado un

Social, implementando proyectos de
enfoque social. La apicultura emerge
como una alternativa econdémica y
ambientalmente favorable en la
Este

estrategias

region. proyecto investiga

para diversificar
econdmicamente a los apicultores
locales. La pregunta de investigacion
es. ; Como diversificar los ingresos de
los apicultores de Santa Rosa de
Viterbo? Se plantean tres objetivos:
identificar

prdcticas actuales,

analizar aspectos del mercado y
aplicar estrategias de diversificacion.
La metodologia cualitativa incluye
sensibilizacion, capacitacion y

evaluacion. La muestra son 30
apicultores. Se utilizardn encuestas y
grupos de discusion. Se esperan
resultados como la identificacion de
prdcticas actuales, andlisis de
mercado y aplicacion de estrategias
de diversificacion. Se concluye que el
proyecto promueve el didlogo y la
colaboracion entre actores sociales,
esencial para el exito y sostenibilidad

de las estrategias propuestas.

Carmen Sofia Canas Canast, Dana Vanessa Sudrez Daza?, Wilman Andrés

Molina Aguirres.

1. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.

2. Carabineros del Saber, E€scuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.
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Correo Electronico:

carmen.canas@policia.gov.co,

dana.suarez@correo.policia.gov.co, esvel.gruin-jefat@policia.gov.co

Tematica: Social.

Palabras Clave: Violencia Intrafamiliar, Prevencion, Sensibilizacion, Redes De

Apoyo Comunitario.

Resumen: €&l presente andlisis se
plantea con el objetivo de disenar e
implementar una estrategia integral
de comunicacion y sensibilizacion
para aumentar la conciencia sobre la
reducir el

violencia intrafamiliar,

estigma asociado Yy fomentar la
busqueda de ayuda en el municipio
de Vélez, Santander, utilizando una
metodologia con un enfoque mixto,
combinando la revision bibliogrdfica,
encuestas, entrevistas Yy andlisis
estadistico. Se realizdé un diagnodstico
de la situacion de la violencia
intrafamiliar en Vélez, identificando
factores de riesgo y barreras para la
denuncia, en cuyos resultados
preliminares se evidencio la presencia
de violencia intrafamiliar en diversas
formas (fisica, psicologica, sexual y
econdmica) y una ‘subnotificacion’ de
casos. Se identificaron brechas en el
conocimiento y percepciones

erroneas sobre el tema, es por ello por

lo que la violencia intrafamiliar es un
problema latente en Vélez que
requiere de una intervencion integral.
La estrategia propuesta busca
sensibilizar a la comunidad, fortalecer
las redes de apoyo y promover la
denuncia. Se destaca la importancia
de un enfoque pedagogico que
involucre a diferentes actores sociales,
como instituciones educativas,
autoridades locales y organizaciones
comunitarias,

esperando  mayor

conciencia, al aumentar el

conocimiento sobre la violencia
intrafamiliar y sus consecuencias, la
reduccion del estigma a través de la
desmitificacion la violencia
intrafamiliar y fomentar una cultura
de denuncia, por lo anterior se busca
el fortalecimiento de redes de apoyo
comunitario  para  brindar una
datencion integral a las victimas, a
partir de la prevencion, para reducir

los indices de violencia intrafamiliar
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en el municipio enfatizando mas las
acciones concretas que se proponen
para prevenir y atender la violencia
intrafamiliar, como la creacion de

campanas de sensibilizacion, la

capacitacion de lideres comunitarios,
la articulacion de instituciones como
gobierno, salud, educacion y justicia,
para  garantizar

und respuesta

integral a la violencia intrafamiliar.

Nohelia Rojas Duran?, Carol Andrea Pico Gonzdlez?.

1. Semillero Investigacion «Aprendiendo a Investigar Escuela de Policia

provincia de Sumapaz «Intendente Maritza Bonilla Ruiz».

2. Semillero Investigacion «Aprendiendo a Investigar Escuela de Policia»

provincia de Sumapaz «Intendente Maritza Bonilla Ruiz».

Correo Electroénico:

carol.pico@correo.policia.gov.co

Temadtica: Social

nohelia.rojas@ecorreo.policia.gov.co,

Palabras Clave: Emociones Laborales, Prestacion De Servicio Policial, Policia

Nacional, Soacha, Estrés Ocupacional.

Este
investigacion busca

Resumen: proyecto  de

identificar las

emociones predominantes

experimentadas por los hombres y
mujeres que forman parte de la
Policia Metropolitana de Soacha, y
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como estas emociones influyen en la
prestacion de su servicio policial. La
Policia  Nacional de Colombia
desempena un papel crucial en el
mantenimiento del orden y la
seguridad ciudadana en el pais, y los
desafios emocionales inherentes a

esta profesion hacen necesario

comprender las emociones
relevantes vividas por el personal
uniformado. Para abordar esta
necesidad, se diseNd un cuestionario
tipo Likert con 25 items para evaluar
las emociones experimentadas por
los agentes de policia. En elestudio se
consideraron factores como la edad y
el género para su andlisis. Las
emociones investigadas incluyeron
miedo, tristezaq, ira, alegria, aversion y
emociones se

satisfaccion.  Estas

relacionan con dreas especificas

como la salud, la familia y el
bienestar personal, proporcionando
una vision de las situaciones
cotidianas a las que se enfrentan los
funcionarios de ambos sexos. La
poblacion de estudio incluyd al
personal uniformado de la Policia
con

Metropolitana de  Soacha,

edades entre 18 y 50 anos. La

muestra, seleccionada mediante
criterios estadisticos rigurosos, consto
de 974 participantes, de los cuales 277
completaron el cuestionario, con un
nivel de confianza del 95 % y un
del 5 % La

variabilidad en las

margen de error
respuestas
entre

emocionales hombres y

mujeres en el dmbito policial puede

estar influenciada por factores
sociales, culturales y diferencias
individuales en inteligencia

emocional. La integracion de la
inteligencia emocional en programas
de formacion y desarrollo profesional
es fundamental para mejorar la
capacidad de los funcionarios de
policia para manejar el estrés, tomar
decisiones efectivas y fomentar
relaciones saludables dentro de la
comunidad. €sto concuerda con las
teorias de Salovey y Mayer (1990)
sobre la importancia de reconocer y
gestionar las emociones en uno
mismo y en los demds. En resumen,
los resultados de esta investigacion
revelaron patrones emocionales
distintivos en ambos grupos, a pesar

de las variaciones numeéricas.
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Carmen Sofia Canas Canas', Jenny Marisol Pdez Cdrdenas?, Alexander

Aparicio Pérez®.

1. Carabineros del Saber, Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

2. Carabineros del Saber, Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,
Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

Correo Electroénico:

alexander.aparicio20le@gmail.com.

Temdtica: Educacion.

Palabras Clave: Formacion Policial,

soffy727@gmail.com,

jemapa27@hotmailcom,

Mediacion Policial, Convivenciaq,

Seguridad Ciudadana, Reforma Policial.

Resumen: La formacion policial en
Colombia ha experimentado
transformaciones significativas en la
ultima decada, especialmente con el
objetivo de mejorar las competencias

en dreas como la mediacion policial.

Segun el Cr. Florez (2023), desde hace
mds de 30 anos se han impulsado
reformas dentro de la institucion,
destacando la inclusion del articulo
218 en la Constitucion de 1991, que

define la naturaleza y funciones de la

25


mailto:jemapa27@hotmail.com

ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Este  articulo

establece el mantenimiento de los

Policia  Nacional.
derechos y libertades publicas y la
promocion de la convivencia pacifica
como objetivos clave de la policia.

En este contexto, se realizd una

investigacion con el objetivo de
identificar las estrategias de
formacion que podrian potenciar las
habilidades de mediacion policial en
el dmbito de la convivencia y
seguridad ciudadana, especialmente
para los futuros patrulleros. La
investigacion se desarrolld en tres
fases, en la primera fase, se realizd el
estado del arte con dos andlisis: un
andlisis bibliométrico y un andlisis

documental.

€l andlisis bibliométrico, realizado a
través de Scopus, utilizd los términos
mediation] OR
mediation training], con el objetivo de

[police [police
revisar el avance cientifico en el
campo de la mediacion policial. €n
cuanto al andlisis documental, se
consideraron los articulos
encontrados en el estudio
bibliomeétrico, excluyendo aquellos
gue Nno se centraran en propuestas

académicas.

del andlisis

bibliométrico indican que, hay un

Los resultados

interés creciente en la mediacion
policial en Colombia, se destaca la
importancia de impulsar la

investigacién en  este  campo,
promoviendo la colaboracion entre
instituciones acadéemicas y policiales,
tanto en Colombia como en otros

paises.

A partir de la transformacion
institucional las reformas educativas
y operdtivas propuestas dentro del
Proceso de Transformacion Integral
(PTI) 2020 y el PEI 2023 evidencian un
esfuerzo  por  profesionalizar y
humanizar el servicio policial, aunque
su implementacion adn presenta
2023), de ahi la

una formacion

desafios (Florez,
importancia de
transversal e interdisciplinaria que
integre la mediacion como un eje
fundamental en el curriculo policial
inicial que no solo fortalezca la
profesionalizacion de los patrulleros,

sino que tambiéen alinee su formacion

con las demandas sociales para
prevenir la violencia, dentro del
desempano  laboral utilizar la
mediacion, como herramienta

preventiva y resolutiva, que permita

reducir significativamente la
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percepcion de inseguridad y los

incidentes violentos en las

comunidades.

Yamile Velasco Moreno?!, Karol Ximena Sdnchez Nieves?, Luis Alfredo Gaviria

Correas3.

4. EmpoderaODS, Escuela de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades,

(UNAD), Vélez, Colombia.

5. EmpoderaODS, E€scuela de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades,

(UNAD), Vélez, Colombia.

6. EmpoderaODS, Escuela de Ciencias Sociales, Artes y Humanidades,

(UNAD), Velez, Colombia.

Correo Electrénico:

lagaviriaco@unadvirtualedu.co,

kxsanchezn@unadvirtualedu.co, lagaviriaco@unadvirtualedu.co

Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Educacion, ODS, Sostenibilidad, Accion Comunitaria.

Resumen: La educacion es el
instrumento idoneo para forjar los
valores, las competencias Yy los

conocimientos y es el motor de todos

los cambios. Reconociendo su papel
como catalizador para la edificacion
de un futuro mejor y Mmas sostenible
*Objetivo:  Disenar e

para todos
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implementar un  programa de

educacion para la sostenibilidad
basado en los Objetivos de Desarrollo
Sostenible (ODS), dirigido a nihos de
primaria y jovenes universitarios, con
el fin de promover la conciencia,
comprensidon Yy accion hacia la
sostenibilidad en las comunidades
educativas.
Tipo de

investigacion cualitativa,

diseno de investigacion exploratoria

Poblacion: Estudiantes de bdsica
primaria, institucion educativa
Lomalta.

Muestra:  Estudiantes  institucion

educativa sede los €jidos  Escuela

Nueva Poblacion —E&Estudiantes
bdsica Primaria Colegio Nacional
Universitario  Muestra: Estudiantes
tercer grado, sede Ciro Santander—.
De acuerdo con las actividades
realizadas, se puede analizar que Los
ODS representan una oportunidad
para la infancia, la creatividad, la
innovacion Yy las inteligencias
multiples, son Factores clave en
intervenciones de calidad en la
primera infancia dirigida hacia el

logro de los ODS

Fredy Yesid Avila Nifo!, Paola Maritza Rincén Nufez?, John Jairo Vargas

Aranda?.

1. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

2. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

3. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.
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Correo Electronico:

segundo.avila@correo.policia.gov.co,

paola.rinconn@correo.policia.gov.co, john.vargasO502@correo.policia.gov.co

Temadtica: Educacion

Palabras Clave: Delitos Informdticos, Seguridad €n Linea, Capacitacion.

Resumen: La falta de formacion en
seguridad digital ha llevado a un
aumento de los delitos informaticos
en la region, exacerbado por la
evolucion constante de las amenazas
ciberneticas. Este estudio se centra en
desarrollar

una  estrategia de

formacion  para la comunidad
docente en Duitama, con el fin de
prevenir los delitos informaticos y
redes

promover la seguridad en

sociales en las instituciones
educativas. Se plantea la pregunta de
coue
pueden propiciar una estrategia de

investigacion: aprendizajes

formacion para prevenir delitos

informaticos en las instituciones
educativas de Duitama? Los objetivos
incluyen identificar el estado actual

de los delitos informadticos, analizar

los factores que facilitan  su

ocurrencia e implementar una

estrategia de formacion para la
prevencion. La metodologia combina
enfoques cuantitativos y cualitativos
para recopilar datos sobre los casos
de delitos informdticos, evaluar los
factores de realizar

riesgo y una

implementacion efectiva de la

estrategia de formacion. Los

resultados esperados incluyen un
andlisis detallado de los casos de
delitos informadticos, la evaluacion de
factores de riesgo, la implementacion
de estrategias de formacion y la
reduccion de incidentes. Se concluye
la necesidad de aumentar la
conciencia sobre los riesgos en linea y
la importancia de una formacion

continua en seguridad informatica.
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Darwin Ospina Ospino?!, fFredy Yesid Avila NiRo?, Erika Gissela Gonzdlez

Firiguas.

1. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

2. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

3. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

Correo Electroénico:

darwim.ospina2006@correo.policia.gov.co,

segundo.avila@correo.policia.gov.co, erika.gonzalezf@correo.policia.gov.co

Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Bienestar, Rendimiento Académico, Salud Emocional.

Resumen: €n el contexto de la
formacion policial, se identifica la
necesidad de abordar los desafios y
estresores Unicos que enfrentan los
estudiantes, los cuales pueden
afectar su rendimiento academico y
su salud mental. &l proyecto de
investigacion tiene como objetivo

disenar e implementar un programa

de bienestar integral en la Escuela de
Policia Rafael Reyes (ESREY) para
fortalecer las competencias

habilidades

emocionales de los estudiantes. La

acadéemicas Yy las

pregunta de investigacion planteada
es: ;Como contribuir al
fortalecimiento de competencias

academicas y habilidades
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emocionales de los estudiantes de la
ESREY a traves de un programa de
bienestar basado en la formacion

policial? Los objetivos especificos
incluyen identificar desafios y
estresores, evaluar la eficacia de

programas existentes, desarrollar e
implementar un  programa de
bienestar, y evaluar su impacto. La
metodologia empleada es mixta,

combinando meétodos cuantitativos y

cualitativos  como  revision  de
literatura, encuestas, entrevistas y
grupos de enfoque. Se esperan
resultados como la identificacion de
desafios especificos, la adaptacion de
programas de bienestar, la
implementacion efectiva del
programa disenado y la mejora del
rendimiento académico y la salud

emocional de los estudiantes.

Carmen Sofia Canas Canas t, Andreés fFelipe Rojas Saavedra?, Sebastidn Ravelo

Lozano?3.

1. Carabinerosdel Saber ESVEL, Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Santander, Colombia.

2. CarabinerosdelSaber ESVEL, Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Santander, Colombia.

3. Carabinerosdel Saber ESVEL, Escuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Santander, Colombia.

Correo Electroénico:

jefat@rpolicia.gov.co

carmen.canas@policia.gov.co,

esvelgruin-
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Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Responsabilidad Social, Prevencion Del Hurto, Seguridad

Ciudadana, Participacion Comunitaria.

Resumen: £l presente estudio tiene
por objeto evaluar la efectividad de
un programa de responsabilidad
social en la reduccion de los indices
de hurto y mejorar la percepcion de
seguridad ciudadana en el municipio
de Barbosa, Santander, donde se

busca identificar factores sociales y

econdmicos que influyen en la
ocurrencia de hurtos, medir el
impacto de las actividades

implementadas y evaluar la
sostenibilidad del programa a largo
plazo; para la realizacion del mismo
se tomo como referencia
investigaciones que se fundamentan
en estudios previos que demuestran
la alta incidencia de delitos de hurto
y robo en diversas regiones. Se
destaca la importancia de la
participacion multisectorial y la
presencia policial como elementos
clave para prevenir estos delitos.
Ademads, se analiza la problemdtica
de la

necesidad de abordar el delito desde

reincidencia delictiva y la

una perspectiva integral,

considerando factores sociales y

culturales. Se empleod una

metodologia  mixta con  disefo
exploratorio secuencial (DEXPLOS). Se
combinaron métodos cuantitativos y
cualitativos a través de la aplicacion
de encuestas, grupos focales y
revision bibliogrdfica. El andlisis de la
informacion  se realizd mediante

triangulacion analitica secuencial

exploratoriaq; obteniendo como
resultados parciales un diagndstico

en el que se identifico las zonas con

mayor incidencia de hurtos en el
mMunicipio. La aplicacion de
encuestas permitio  conocer la
percepcion ciudadana sobre la

inseguridad y la efectividad de las
medidas implementadas. Se
evidencio la necesidad de fortalecer
la colaboraciéon entre la comunidad,
las autoridades Yy los gremios
comerciales. €l estudio concluye que
la implementacion de un programa
social

de responsabilidad puede

contribuir a reducir los indices de
hurto y mejorar la percepcion de
seguridad ciudadana. Se destaca la

importancia de la participacion de la
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comunidad, la capacitacion

ciudadana y la articulacion de
esfuerzos entre diferentes actores
sociales, para ello se planted colocar
en prdctica

una estrategia

pedagogica titulada Comunidades

Co-Responsables, herramientas

prdacticas para la prevencion del
hurto en el municipio de Barbosa, con
el lema: «Si el hurto queremos evitar,

juntos debemos actuars.

Carmen Sofia Canas Canhas !, Dayana Marley Bravo Pasaje 2, Nelly del

Carmen Agamez Mausa *.

1. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,
Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.

2. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,
Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, E&scuela de Carabineros Provincia de Vélez,
Policia Nacional de Colombia, Vélez, Santander, Colombia.

Correo Electronico:

carmen.canas@correo.policia.gov.co,

dayana.bravo@correo.policia.gov.co, esvel.gruin-jefat@policia.gov.co

Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Rubrica De Evaluacion, Competencias Docentes, Seleccion De
Personal, Formacion Policial, Educacion Superior, Calidad Educativa.

33


mailto:carmen.canas@correo.policia.gov.co

ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Resumen: Se plantea en el presente
estudio desarrollar e implementar
una rdbrica de evaluacion que

permita identificar y evaluar de

manera efectiva las competencias

docentes esenciales para el

programa técnico profesional en
servicio de policia, garantizando asi la
calidad de la

utilizando

formacion policial,

una metodologia con

enfoque mixto (cualitativo y
cuantitativo) para disenar y validar
una rdbrica que permita mejorar la
seleccion de los docentes policiales,
para lo cual se realizd una revision
exhaustiva de la literatura y se
consultd a expertos en educacion
identificar las

policial para

competencias docentes clave.
Posteriormente, se disend una rdbrica
qgue incluyo criterios y descriptores
claros y concisos. La validez de la
rdbrica se verifico mediante un
proceso de juicio de expertos y un
estudio piloto. La investigacion
permitié identificar un conjunto de
competencias esenciales para los
docentes policiales, tales como las
competencias pedagogicas con el
diseno de actividades de aprendizaje,
diversas

uso de estrategias

metodoldgicas, evaluacion del

aprendizaje, las competencias
tecnicas como el conocimiento de la
legislacion policial, dominio de las
uso de

técnicas de instruccion,

tecnologias  educativas y las
competencias actitudinales, como la
Vocacion de servicio, liderazgo, ética
profesional, capacidad de
adaptacion, por lo anterior se diseno
una rdbrica qgue evallda estas
competencias de manera integral,
considerando tanto aspectos
cognitivos como socioemocionales.
La validacion de la rubrica demostro
su fiabilidad y pertinencia para la
seleccion de docentes policiales, es
por ello por lo que la implementacion
de una rubrica de evaluacion para la

seleccion de docentes policiales es

fundamental para garantizar la
calidad de la formacion y el
desarrollo de profesionales

competentes y comprometidos con el
servicio publico. La rubrica disenada
en esta investigacion proporciona

una  herramienta valiosa  para

evaluar las competencias de los
candidatos y seleccionar a aquellos
gue mejor se ajustan al perfil
requerido, todo lo anterior genera un
calidad

educativa a través de la seleccion de

impacto, mejorando la
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docentes altamente calificados
contribuye a mejorar la calidad de la
asimismo se

formacion  policial;

plantea el fortalecimiento
institucional, con la implementacion
de la rubrica que permita fortalecer la
gestion del talento humano en las

instituciones de formacion policial, el

desarrollo profesional docente,
puesto que, la rdbrica puede servir
como herramienta para el desarrollo
profesional continuo de los docentes
policiales, identificando dreas de
mejora Yy orientando acciones de

capacitacion.

Emiro Eduardo Cuello Lora?, Sergio Luis Badel Aguas?.

1. CARABINEROS INVESTIGADORES.
2. CARABINEROS INVESTIGADORES.

Correo Electronico: Esran.inves@policia.gov.co, Esran.inves@policia.gov.co

Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Curriculo, Formacion, Policia, Servicio.

Resumen: Escuela de Carabineros
Rafael Nunez (ESRAN) Resumen En
Colombia, algunos de los estudiantes
las Escuelas de

gue ingresan a

Formacion policial presentan

falencios en su formacion bdsica,

estos problemas, deben ser
abordados durante el desarrollo del
programa técnico profesional en

servicio de policia, para asi, subsanar
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los ausencias de conocimiento,

corregir conductas de
comportamiento y desarrollar las
competencias necesarias para la
prestacion del servicio de policia,
potenciando las competencias
ciudadanas, tomando como base, el
conocimiento, la perspectiva social y
colaborativa, priorizando el
desarrollo. Analizando los
componentes curriculares necesarios
que optimizan los Procesos
formativos del personal que ingresa a

la Formacion Técnica Profesional en

Silvia Paola Solano Camargot.

Servicio de Policia en la Escuela de
Carabineros Rafael NUnez de Corozal,
teniendo en cuenta un meéetodo
descriptivo con un enfoque cualitativo
y cuantitativo, que nos permitan
conocer las principales dificultades
gue presentan los estudiantes para
asi  fortalecer las  desventajas
encontradas en busca de formar
policias que puedan realizar sus
diferentes procedimientos de manera
adecuada en beneficio de la

sociedad.

1. GICBA, Unidades Tecnologicas de Santander, Bucaramanga, Colombia.

Correo Electronico: spsolano@correo.uts.edu.co

Temadtica: Educacion.

Palabras Clave: Investigacion Educativa, Profesor Investigador.

36



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Resumen: Elrol de la investigacion en
los procesos de ensehanza se refiere
al papel gue se le debe dar al ejercicio
de investigar en el aula de clase,
teniendo como principal investigador
al maestro. En este sentido, se debe
concebir al profesor como
investigador de su propia prdctica
pedagdgica con miras a mejorar los
procesos de ensenanza Yy, de esta
manera, poder brindar a los y las
estudiantes mejores oportunidades
Asi,

procesos de

de aprendizaje. cuando el

profesor realiza
investigacion en el aulag, favorece la
identificacion de sus necesidades, sus
limitaciones, pero también sus
fortalezas, los aspectos por mejorar,
asi como proponer y realizar
proyectos para enriqguecer su propia
prdctica. Sin embargo, lograr que el
maestro  asuma un rol de

investigador en el salon de clases no

siempre es tarea facil, dado que
muchas veces no tienen la certeza de
sus competencias investigativas, o
desconocen los diferentes
paradigmas de investigacion, o las
tareas del quehacer pedagodgico
diario no le permiten pensar en su
protagonismo mads alld de ser un
facilitador o, en el peor de los casos,
un dictador de clase. De esta manera,
es perentorio que los y las maestras

reconozcan gque hacer investigacion

en el aula mds que una tarea
adicional, se convierte en unad
poderosa herramienta para

reflexionar sobre lo que acontece en
el acto pedagogico y poder tomar
decisiones, planificar, disenar
estrategias pedagogicas que faciliten
la ensefanza y que redunden en
mejores aprendizajes para los y las

estudiantes.
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Martha Lucia Gallego Betancourth?, Jennifer Ortiz Barrios?, Ricardo Pachon

Gutiérrezs.

1. €SAGU Manizales, Colombia.
2. GUPED, Bogota.
3. ESCIC, Bogotd, Colombia.

Correo Electronico:

martha.gallegol092@espoledu.co,

jennifer.ortiz@correo.policia.gov.co, ricardo.pachon@correo.policia.gov.co

Temdtica: Educacion.

Palabras Clave: Proyecto &ducativo Institucional,

Curriculo.

Resumen: Un conjunto de factores
confluyen y determina la necesidad
de actualizar el PEI sin desconocer la
trayectoria de la DIEPO, entiende la
ocurrencia de cambios profundos en
todos los dmbitos; basta con senalar
el avance en las tecnologias de la
informacion y comunicacion, las
dindmicas delincuenciales, los

fendmenos sociales, las politicas

Modelo Pedagogico,

educativas, entre otros. Este
documento retoma fundamentos
desde su creacion, pero a su vez

consolidd un ejercicio investigativo,

metodologico colaborativo y
participativo fundamentado en la voz
de la sociedad y la Policia Nacional
representada por estudiantes,
docentes, administrativos, directivos,
lideres

egresados, sociales,

38



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

congresistas, empresarios, entes de

control, docentes universitarios,
integrantes del MEN, entre otros; fue
un proceso dialdégico con busgueda
documental

enriquecedora  para

comprender las expectativas,
demandas y procesos de mejora de
la educacion policial. €l PEI de la
DIEPO-IES, es compromiso de todos,

implica que se vivencie en la

cotidianidad de la educacion policial,
de ahi que requiera que se cumplan
los preceptos con corresponsabilidad
de cada integrante, como también
desde la identidad tedrico-prdctica
de sus respectivos ambitos
disciplinares y profesionales, respecto
a la autonomia propia de la profesion
y ocupacion policial de cada drea

disciplinar y del saber.

Sistema Interno de Aseguramiento para la Calidad de la

Educacion Policial, una Mirada Desde la Acreditacion

Internacional y la Estandarizacion como Criterio

Ronald Andrés Acuna Arizal, John Gabriel Contreras Preciado?.

1. Direccion de &ducacion Policial Grupo de E&valuacion y Calidad

Educativa.

2. Direccion de &ducacion Policial - Grupo de E&valuacion y Calidad

Educativa.

Correo Electronico:

andres.ariza2645@gmailcom,

john.contreras5902@correo.policia.gov.com.co

Temdtica: Educacion.
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Palabras Clave: Metodologias
Autorregulacion,

Educativa.

Resumen: La Direccion de Educacion

Policial, como Institucion de

€ducacion  Superior con cardcter

academico de Institucion
universitaria, atiende a la accidon
permanente de autoevaluacion y
autorregulacion de su gestion, en
concordancia con los atributos
dispuestos en el marco del Sistema de
Gestion Integral y los elementos que
determinan  los
calidad desde

desempeno y

potenciales de
las condiciones de
mejoramiento
continuo. Frente a ello, se identifica la
necesidad que deviene del apartado
regulador emitido por parte del
Ministerio de &ducacion Nacional
(MEN), Decreto 1330 de 2019 y el
Decreto 529 de 2024, donde se exige a
las IE€S, la formulacién de un Sistema
Interno de Aseguramiento de
Calidad  (SIAC). &l

€valuacion y Calidad &ducativa, en

Grupo de

consecuencia, inicia  un  proceso
investigativo que oriente la gestion de
la evaluacion, sobre los objetivos
trazados por la mejora continua que
propone la cartera de Educacion. La

Referencia documental, estructura la

evaluativas,

Modelo, Evaluacion,

Sistemas de Aseguramiento, Estandarizacion, Calidad

base de la investigacion evaluativa,
del
construccion  de

tomando tres formulaciones
men,

metodologias evaluativas de gestion

para la

académica y pedagdgica. Por una
parte, los modelos promovidos por
esquemas de politica Institucional,
desde la

otros descritos

estructuracion de sistemas de
aseguramiento de calidad, y por
ultimo la formulacion de procesos y
procedimientos de autoevaluacion y
autorregulacion permanente. Una
primera ventana al interior de los
prototipos domeésticos exitosos, en
cuanto a utilizacion y resultados,
propone un espacio abierto de

discusion sobre realidades
transnacionales. Un marco de apoyo
se  situa en los  estandares
normalizados de las ISO 21001 (2019),
criterio de

comMo gestion

organizacional educativa
internacional. Sin embargo, la mirada
de la investigacion se ubica en los
referentes educativos que promueven
sistemas de aseguramiento basados
en modelos de calidad y

lineamientos de acreditacion y
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certificacion. Se realiza un estudio de
los modelos FINPEX  (IMeéxico),
coneAu (Argentina), chA
(Colombia), CACES (Ecuador), ANECA
(Espana), CALED (Latinoameérica y el
Caribe), V-DUAL (Latinoameérica y el
Caribe), WASC (Estados Unidos),
NeECHE (Estados Unidos), CHERA
(Estados Unidos), MECES (Espanal),
EHEA (Europa), entre otros. EL Sistema
Interno de Aseguramiento para la
Calidad de
(SACEP), como resultado del andlisis

la Educacion Policial,

y estudio relacional referencial,
retoma los conceptos mdads relevantes
en cuanto a estructura, metodologia
y despliegue operativo de la
evaluacion y planeacion de los
procesos de mejora continua en
organizaciones educativas. Se
integran lenguajes de gestion de
integracion al Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion, el Sistema de

Gestion Integral y los sistemas de

control interno, usando  como
traductor conceptualel modelo “V" de
Andlisis Estructural Integrativo para
Organizaciones Universitarias
(AEIOU), implementado por la Union
de Universidades de Ameérica Latina y
el Caribe (UDURALC). Este cuenta con
un total de 22 paises dfiliados del
territorio y una articulacion
iberoamericana con 6 universidades
de Europa. La integracion de disenos
metodoldgicos constituye el
resultado reflexivo de adecuacion de
estandares nacionales e
internacionales, con metodologias
integradas y aterrizadas a la realidad
Institucional educativa policial, por
niveles

medio de integrativos

definidos como  Superestructura,

Estructura e Infraestructura, con

alcance a la gestion integral del
Proyecto €ducativo Institucional y el
sistema  de

calidad.

aseguramiento  de
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« »

Erika Patricia Mateus Silval, Didierth Sneydert Fonseca Quintero?, Diana

Milena Ariza Castillo?®.

1. GIDEVEL, Unidades Tecnoldogicas de Santander, Vélez, Colombia.
2. GIDEVEL, Unidades Tecnologicas de Santander, Vélez, Colombia.
3. GIDEVEL, Unidades Tecnoldgicas de Santander, Vélez, Colombia.

Correo Electronico:

epatriciamateus@uts.edu.co,

dsneydertfonseca@uts.edu.co, di.ariza@correo.uts.edu.co

Temdadtica: Administracion.

Palabras Clave: Idea de Negocio, Innovacion, Industria alimentaria.

Resumen: Determinar una buena

oportunidad de negocio para

emprender, tendrd un resultado
favorable en la medida en que se
tenga la capacidad de identificar las
oportunidades, formular la idea de
negocio y consolidarla en un plan de
negocios, es por esto por lo que, la

consecucion de la idea de negocio es

el primer paso en el camino de éxito
empresarial. La presente
investigacion  corresponde a la
formulacion de la idea de negocio
Vida»

propuesta innovadora para el sector

«Arepas Color = como

tradicional de las arepas en
Colombia. La metodologia de

desarrollo de la idea se compone de
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la descripcion de aspectos genericos
lo son: la oportunidad de
del

necesidades y

como
negocio identificada a partir
estudio de las
tendencias actuales del mercado
nacional; la descripcion del producto
y su aspecto diferenciador; el andlisis
del mercado en el que se pretende
incursionar, las caracteristicas del
sector econédmico al que pertenece y
la relacidn con el entorno; finalmente,
la identificacion de los recursos
necesarios para la futura ejecucion
del modelo de negocio. Del desarrollo
anteriormente descrito, se obtuvo la
propuesta de valor y el modelo de
negocio, que plantean a «Arepas

Color = Vida» como idea de negocio

Andreés Felipe Pineda Ramirez!.

enmarcada en las  tendencias
del

caracteristicas que

actuales mercado, con
lo hacen un
producto unico y diferenciado sobre
la competencia Yy en un sector
econdmico promisorio, lo cual la
proyecta como una idea de negocio
con alta probabilidad de éxito. Este
proyecto fomenta elemprendimiento
formacion

juvenil desde la

académica, desarrollando la
transferencia de conocimiento desde
la creatividad, la investigacion y la
innovacion en la formulacion de

alternativas de  solucion  para

contribuir al desarrollo

socioecondmico de las regiones.

1. Gidevel, Semillero Contabilidad al Dia, Unidades Tecnoldégicas de

Santander.

Correo Electronico: andresfpineda@uts.edu.co
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Temadtica: Administracion.

Palabras Clave: Situacion Comercial, Encuestas, Herramienta Dindmica,

Analisis Y Negocio Exitoso.

Resumen: €&l proyecto de grado
«Estudio
sobre de la organizacion comercialen
el municipio de Veélez 2022-2023»,

tiene

realizado y denominado

como  objetivo  principal
diagnosticar la situacion comercial
en la cual se encuentra el tejido
comercial el municipio de Vélez
mediante los métodos de encuesta y
informacion

censo, obtener la

necesaria para asi brindar a los
del
herramienta dindmica de busqueda
(ORCOMVEL) en

encontrar

habitantes municipio  una

la cual podrdan

datos respecto a la

distribucion en que se encuentra el
sector urbano comercial, y diferentes
circunstancias

andlisis sobre las

localizadas, de manera que los
usuarios que accedan a este «botdn
de busqueda» puedan obtener datos
comparables que les permita tener
en cuenta factores importantes para
tomar la decision  de iniciar un
negocio exitoso y rentable con una
alta probabilidad. De este modo se
socializaran los resultados de la
investigacion en la pdagina web,
ademds esta podrd ser actualizada

en el caso de futuras investigaciones.

Nicolds Rodriguez Parral, Felipe Rodriguez?.

1. Semillero Ceq, Administracion De Empresas, Fundacion Universitaria De

San Gil (Unisangil), Chiguinquird, Colombia.

2. Semillero Cea, Administracion De Empresas, Fundacion Universitaria De

San Gil (Unisangil), Chiquinquird, Colombia.
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Correo Electrénico: administracionchiquinquira@unisangil.edu.co

Temadtica: Administracion.

Palabras Clave:
Competencia,

financiera.

Resumen: ELl objetivo principal del
proyecto es realizar un estudio de
viabilidad para la creacidon de una
papeleria online en el municipio de
Chiquinquirga, que atienda a las
necesidades de estudiantes de la
Fundacion Universitaria Unisangil. La
metodologia sugerida incluye la
realizacion de un estudio de mercado,
encuestas a estudiantes, andlisis de la
competencia y evaluacion financiera
detallada de costos y beneficios. €L
resultado mas relevante del proyecto
es la identificacion de un nicho de
mercado insatisfecho y una alta
demanda de productos de papeleria,
entre

especialmente jovenes

Papeleria online,
Demanda de productos,

Viabilidad, Estudio de mercado,

Acceso digital, Sostenibilidad

universitarios, lo que evidencia un

potencial econdomico significativo
para la papeleria  online. La
conclusion destaca que la

implementacion de la tienda virtual
es factible y puede mejorar el acceso
a productos esenciales para los
estudiantes, superando las barreras
logisticas actuales. Finalmente, el
impacto social del proyecto radica en
facilitar el acceso a materiales de
estudio a

precios competitivos,

promoviendo la inclusion y el
desarrollo acadéemico en un entorno
digitalizado, lo que beneficia a la
estudiantil,

comunidad local y

regional.
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Jairo Rojas Angel?, Victor Manuel Lancheros?.

1. Residuos y su

transformacion

bioldgica, E&scuela Nacional de

Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo, Policia Nacional, Facatativa,

Colombia
2. Residuos y su

transformacion

bioldgica, E&scuela Nacional de

Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo, Policia Nacional, Facatativa,

Colombia

Correo Electronico: rrangel2024@gmail.com

Temadtica: Medio Ambiente.

Palabras Clave: Planta De Compostaje, Residuos Orgdnicos, Lombricompost,

Sostenibilidad Ambiental, Contaminacion, Escuela Nacional De Carabineros.

Resumen: La gestion adecuada de
residuos orgdnicos es un desafio
relevante en la Escuela Nacional de
Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo
por la generacion de desechos
orgdnicos constante debido a las
como la

actividades diarias

preparacion de alimentos en la

cocina y los residuos vegetales de los
jardines. Actualmente, estos residuos
se destinan a vertederos, lo que
contribuye a la contaminacion
ambiental, desaprovechando un
valioso recurso que podria ser usado
del

necesidad de abordar el estudio para

como nutrientes suelo. La
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la gestion de residuos orgdnicos en la

escuela surge a partir de la
problemdtica por falta de un proceso
adecuado de tratamiento de los

residuos organicos, teniendo
consecuencias negativas en el medio
ambiente. Objetivo: implementar un
sistema de compostaje y

lombricompost para la gestion
eficiente de los residuos orgdnicos
generados en la escuela, mediante la
construccion de una planta de
compostaje y pilas de lombricompost
para la produccion de abono y
humos de alta calidad. Metodologia:
el diseno del estudio es experimental,
a traves de una investigacion
aplicada con un enfogue mixto, por
del

mediante la modalidad participativa.

medio método  deductivo,

Se llevardn a cabo entrevistas

semiestructuradas con estudiantes,

docentes y personal administrativo
de la ESCAR para comprender las
percepciones y experiencias sobre el
compostaje y la implementacion de
proyectos de lombricompost.
Ademds, se realizard un andlisis
cuantitativo de los datos recogidos
sobre la cantidad y composicion de
los residuos orgdnicos en la planta de
produccion. Se integrard informacion
cuantitativa

cualitativa y para

identificar patrones, desafios y

oportunidades relacionados con la

implementacion del meéetodo
establecido. Este enfoque
proporcionard una comprension

completa e integral de la viabilidad y
eficacia del procedimiento propuesto.
Resultados esperados: un adecuado
proceso en el manejo y disposicion
residuos

final de los orgdnicos

generados en la escuela.
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Maria Angelica Cardozo Ninot, Gabriel Antonio Bohorquez?, David Orlando

Gutiérrez Guauta?.

1. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

2. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

3. &scuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

Correo Electronico: maria.cardozo4l46@correo.policia.gov.co,

gabrielbohorquez957@gmail.com, david.gutierrez7357@correo.policia.gov.co

Temadtica: Medio Ambiente.

Palabras Clave: Bienestar animal, Entrenamiento, Seguridad, Legitimidad.

Resumen: El presente resalta un

excelente trabajo alcanzado

producto del acercamiento entre
docentes de la &scuela de Guias y
Canino

Adiestramiento «Agente

Alvaro Rojas Ahumada» y
profesionales del drea de la medicina
veterinaria y directivas de las

Unidades de Cuidado Animal de la

ciudad de Bogotd y los municipios de
Funza, Facatativa, Cajicd, Mosqueraq,
Bojacd, €l Rosal, Madrid, Chia y Cota,
en el departamento de
Cundinamarca, con la finalidad de
identificar la probabilidad de éxito de
aquellos caninos rescatados por
unidades de cuidado animal para

ingreso  a un  programa  de
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entrenamiento en la Policia Nacional,
partiendo de la problemdtica
generada por la cantidad de caninos
expuestos a casos de maltrato y que
son rescatados por estas entidades,
del

econdmico y déficit a la hora de

ademds, elevado costo

adquirir caninos desarrollados
genéticamente para su desempeno
en el sector de seguridad, sustentado
en las teorias del bienestar animal, el
rol del perro en la sociedad y la
legitimidad. &l

estudio adoptdé un metodo mixto de

sostenibilidad y

alcance exploratorio, los resultados

Andrea Paola Montano Vergell.

facilitaron comprender gue existen
caninos con probabilidad de éxito
para su entrenamiento en la Policia
Nacional, no obstante, el nUmero es
relativamente bajo, que los conceptos
de la medicina veterinaria son
fundamentales a la hora de ingresar
al entrenamiento aquellos caninos
que supera el test de
comportamiento, a su vez, se pudo
determinar que el entrenamiento de
estos caninos es diferencial respectoa
caninos construidos con una linea
geneética puntual para el sector de la

seguridad.

1. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

Correo Electronico: andrea.montanol2ll@correo.policia.gov.co
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Temadtica: Medio AmMbiente.

Palabras Clave: Bienestar Animal,

Adiestramiento Canino.

Resumen: &l uso de caninos en
escenarios de seguridad se enfrenta a
diversos desafios, entre ellos el deber
de garantizar las condiciones plenas
de bienestar animal y gestionar un
modelo sostenible comprometido a
prevenir el colapso del cambio
climdtico. Este reto tiene réplica en el
modelo con caninos de la Policia
Nacional. &s asi como, el presente
trabajo se enfoca en determinar la
relacion entre el diseno estructural de
las perreras de la Escuela de Guias y
Canino

Adiestramiento «Agente

Alvaro Rojas Ahumada» y los

dominios de bienestar animal,
mediante la observacion in situ y la
percepcion de expertos para el
desarrollo de una propuesta de
rediseno sostenible. Para tal fin se
elabord un diario de campo para
observaren 82 caniles las variables de
higiene y estado de la cama del perro;
higiene y estado de comederos,
higiene de bebederos y cantidad de
agua no consumida por los caninos,

cantidad de agua utilizada para

Infraestructura De Caniles, Perreras,

limpieza diaria de la perrerq,

iluminacion y finalmente el

comportamiento del perro. Los
resultados de esta observacion
indicaron que las camas estdn

hechas de madera pldstica y son
puestas sobre el piso, la mayoria de
estas estaban mordidas, algunas
contenian materia fecal u orinal del
mismo canino, también presentaban
humedad, por otro lado, se halld que,
levantar este tipo de cama implica
esfuerzo, el cual puede generar riesgo
de tipo fisico o bioldgico para el
personal encargado del aseo de las
perreras o para el mismo canino. &n
cuanto a los comederos, en algunos
se encontré humedad, presencia de
moho Yy secreciones; en algunos

bebederos se localizd hongos,
secreciones, danos por mordidas y
sobrantes de agua no consumida por
los caninos. En cuanto al
comportamiento de los perros, se
observé algunos casos donde el
canino golpea la cola contra la pared

cuando se excita por el paso de otros
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perros, personds o cuando se va a

sacar de la perrerq, se encontro que

en su mayoria los perros no duermen

en la cama.

Rito Yoseth Salazar Adarmel, Yessica Alexandra Flechas Alvarez?.

1. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

2. Innovacion ESREY, Escuela de Policia Rafael Reyes, Santa Rosa de

Viterbo, Colombia.

Correo Electroénico:

yessica.flechas@correo.policia.gov.co

Temadtica: Medio Ambiente.

rito.salazar@correo.policia.gov.co,

Palabras Clave: Gestion Ambiental, Sostenibilidad, Cambio Climdtico.

Resumen: €L proyecto se centra en la
evaluacion de la huella de carbono
en la Escuela de Policia Rafael Reyes
durante elafo 2023. Ante la creciente
preocupacion por el cambio
climatico, se busca comprender el
impacto ambiental de las actividades

realizadas en esta institucion. La falta

de datos sobre las emisiones de gases
de efecto invernadero dificulta la
implementacion de medidas para
mitigar este impacto. Por lo tanto, el
objetivo principal es determinar la
cantidad de emisiones de carbono
generadas, identificando las

actividades clave que contribuyen a
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estas emisiones. Para lograrlo, se
utilizard una metodologia mixta que
combina enfoques cuantitativos y
cualitativos.

Se espera que los

resultados de esta investigacion

proporcionen informacion crucial
para la elaboracion de estrategias de

compensacion y mitigacion de las

emisiones de gases de efecto
invernadero. €n Ultima instancia, se
busca promover prdcticas mads
sostenibles dentro de la Escuela de
Policia Rafael Reyes y contribuir al
esfuerzo global para combatir el

cambio climdtico.

Diseiio e Implementacion de Estrategias Pedagégicas

Innovadoras para Fomentar la Conciencia Ambiental en

Estudiantes de Primaria del

Santander

Municipio de Vélez,

Carmen Sofia Cahas Canas!, Maroly Avendano Toscano?, Dina Lisbeth

Pulgarin Serna?®.

1. Carabineros del Saber, &scuela de Carabineros, provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

2. Carabineros del Saber, Escuela de Carabineros, provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, Escuela de Carabineros, provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

Correo Electrénico:

jefat@policia.gov.co

carmen.canas@correo.policia.gov.co,

esvel.gruin-

52



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Temadtica: Medio Ambiente.

Palabras Clave: Educacion Ambiental, Estrategias Pedagdgicas Innovadoras,

Conciencia Ambiental, Sostenibilidad.

Resumen: &l presente estudio
pretende evaluar la efectividad de
estrategias pedagogicas innovadoras
en el fomento de la conciencia
ambientalen estudiantes de primaria
del municipio de Vélez, Santander,
con el fin de identificar cambios
significativos en sus conocimientos,
actitudes y comportamientos
proambientales, teniendo en cuenta
la problemdatica global por la crisis
ambiental global ha generado una
Creciente  preocupacion por la
educacion ambiental, especialmente
en las primeras etapas de la vida.
Diversos estudios han demostrado
que la implementacion de
estrategias pedagogicas innovadoras
puede contribuir a desarrollar una
conciencia ambiental solida en los
estudiantes; es por ello por lo que se
realizdé un  estudio  descriptivo
transversal, aplicando una encuesta
basada en el modelo Presion-Estado-
Respuesta (PER) a familias residentes
cerca de fuentes hidricas en Vélez. Los
datos obtenidos permitieron analizar

la percepcion de los habitantes sobre

el estado de los recursos hidricos y su

relacion con las prdcticas
ambientales; este andlisis reveld una
baja valoracion del medio ambiente
por pdrte de los encuestados y una
limitada adopcion de prdcticas
sostenibles. Sin embargo, se identificd
una disposicion a participar en
acciones de conservacion ambiental,
qgque nos permitic  concluir la
necesidad de educacion ambiental
urgente a traves de la
implementacion de programas de
educacion ambiental dirigidos a la
poblacion de Veélez, especialmente a
los ninos Yy ninas, con estrategias
pedagogicas innovadoras que sean
atractivas,

participativas y que

promuevan la conexion de los
estudiantes con su entorno natural,
con enfoque integral, involucrando a
la escuela, la familia y la comunidad
en generaly la necesidad de articular
las acciones de educacion ambiental
con las politicas
del

Actividades que conlleven al fomento

publicas

ambientales municipio.

de la conciencia ambiental desde la

53



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

infancia, acciones que puede generar
cambios  significativos  en los
comportamientos individuales y

colectivos a largo plazo,

implementacion de prdcticas
sostenibles que puedan contribuir a

la conservacion de los ecosistemas

locales a traves del empoderamiento
ciudadano a traves de la educacion
ambiental desde la infancia o
comunidad estudiantil, para gque se
conviertan en agentes de cambio en

sus comunidades.

Optimizacion de Residuos Orgdnicos Alimenticios, para la

Produccion de Alimentos Alternativos y la Reduccién de

Desechos en la €scuela de Carabineros Provincia de

Vélez

Yesmith Ruiz Herndndez?!, Carmen Sofia Canas Canas?, Alida Maria Camacho

Guerrero®.

1. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.
2. Carabineros del Saber, €scuela de Carabineros Provincia de Vélez,
Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

3. Carabineros del Saber, E&scuela de Carabineros Provincia de Vélez,

Policia Nacional de Colombia, Vélez Santander, Colombia.

Correo Electronico: esvelgruin-jefat@policia.gov.co,
alida.camacho@correo.policia.gov.co, carmen.canas@correo.policia.gov.co

Temadtica: Medio Ambiente.
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Palabras Clave: Residuos Orgdnicos, Alimentos Alternativos, Sostenibilidad,

Huella De Carbono, Educacion Ambiental.

Resumen: &l presente  estudio
pretende evaluar la viabilidad y el
impacto de implementar un sistema
de transformacion de  residuos
orgdnicos en alimentos alternativos
en la E&scuela de Carabineros
Provincia de Vélez, con el fin de
reducir su huella de carbono y
promover prdcticas sostenibles, en el
gue se realizdé un estudio de caso en la
Escuela de Carabineros Provincia de
una

Vélez, incluyendo

caracterizacion de los  residuos
orgdnicos generados, el diseho de un
sistema de transformacion y la
evaluacion de su impacto. Se
combinaron metodos cuantitativos
(medicion de residuos, cdlculo de
huella de carbono) y cualitativos
(encuestas, entrevistas) para obtener
una vision integral del proyecto, estos
mostraron

instrumentos que la

Escuela generaba una cantidad
significativa de residuos orgdnicos,
del

restaurante de estudiantes, por tal

principalmente  provenientes
motivo se disend un sistema de
compostaje Y produccion  de
alimentos, como alternativas para el

aprovechamiento de estos residuos.

del
permitioé reducir significativamente la

La implementacion sistema

cantidad de residuos enviados a
rellenos sanitarios y se observd una
mejora en la calidad del suelo del
huerto escolar, gracias al compost
producido. En este sentido, se observa
la viabilidad  de
transformacion de residuos orgdnicos

realizar la

en alimentos alternativos es una
estrategia viable y efectiva para
reducir la huella de carbono de la
Escuela de Carabineros, actividad
gue aportard beneficios ambientales,
contribuyendo a la disminucion de la
generacion de metano en los rellenos
sanitarios y a la mejora de la calidad
del suelo, ademds de los beneficios
sociales, por la iniciativa que
promueve la educacion ambiental y
la participacion activa  de la
comunidad educativa en prdcticas
sostenibles; asimismo produce
beneficios econdmicos a largo plazo,
el proyecto puede generar ahorros en
los costos de gestion de residuos y
aumentar la autosuficiencia
alimentaria de la institucion,
logrando un impacto por el modelo a
otras instituciones

seguir  para
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educativas y comunidades con la
concientizacion ambiental por la
importancia de la gestion sostenible

de los recursos, que contribuye a la

seguridad alimentariag, el

aprovechamiento de los recursos
locales y promover una alimentacion

saludable.

Siberman Carvajal Romerot!, Angi Daniela Ramirez Leon?.

1. Escuela Nacional de Carabineros.
2. Escuela Nacional de Carabineros.

Correo Electronico:

escar.ainves@policia.gov.co

Temdtica: Medio AmMbiente.

siberman.carvajal@correo.policia.gov.co,

Palabras Clave: Abejas Melliceras, Apicultura, Proyectos educativos, Medio

ambiente, Restauracion, Desarrollo sostenible.

Resumen: La falta de conocimiento y
experiencia en proyectos de abejas se
convierte en un obstdculo para la
implementacion exitosa de
programas apicolas.
Desaprovechando una oportunidad
para generar productos de alto valor

agregado como la miel, el propodleo o

la cera de abejas y otros productos,

ademds de brindar formacion
prdctica a los estudiantes y demdads
personal que integra el campus sobre
esta actividad. Objetivo: Implementar
un proyecto de apicultura en la
Escuela Nacional de Carabineros

Alfonso Lopez Pumarejo a traves de
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estudio de campo y experiencias de
personas expertas en la apicultura,

promoviendo la conservacion
ambiental, generar ingresos
adicionales y asegurar una

polinizacion arbdrea y biodiversidad
bicldgica. Metodologia,
del

investigacion se tuvo en cuenta un

para el
desarrollo proyecto de
disefio de investigacion experimental
accion  participativa, mediante un
enfogque cualitativo a través de la
modalidad de
participativa, puesto que se involucro

investigacion

a apicultores expertos, estudiantes y
profesores y finalmente aplicando el
metodo inductivo, puesto que es el
proceso que busca pensar Y
encontrar explicaciones a traves del
andlisis de hechos especificos,
mediante evaluaciones de casos
resueltos y componentes temdticos
para llegar a una conclusion. €n un
primer momento, se realizardn
talleres de formacion y se llevaran a
cabo prdcticas en el campo.
Consecutivamente, se procederd a la
instalacion de colmenas Yy se
desarrollaran actividades de
produccion y comercializacion de
miel y se evaluardn los resultados

ambientales, educativos y

economicos del proyecto. Resultados
esperados: consolidar la instauracion
de un apiario con todas las técnicas e
informacion requerida en la Escuela
Nacional de Carabineros Alfonso
Lopez Pumarejo, con las condiciones
adecuadas para el desarrollo éptimo
de las colmenas, con la ayuda de
personas expertas en proyecto de
apicultura. Se espera que una vez el
proyecto de apicultura en la escuela
se ejecute se logrard un aumento
biodiversidad

biologica del darea por la efectividad

importante en la

de la polinizacion de arboles y
plantas locales. Al participar en la
polinizacion, las abejas ayudardn a la
reproduccion de muchas plantas y
asi apoyardn la estabilidad de los
ecosistemas locales. Tambien
contribuird con ingresos adicionales
sostenibles para la escuela a través
de la produccion y venta de
productos apicolas como miel, cera y
propoleo. Estos ingresos podrdn ser
reinvertidos en la institucion para el
mas

desarrollo  de proyectos

ambientales y educativos.
Conclusiones, consolidar un apiario
técnicamente en la escuela,
contribuir con el aumento de la

reproduccion de flora nativa y cultivos
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a partir de la polinizacion,

promoviendo la biodiversidad y la
salud de los ecosistemas locales.
Impacto en la educacion, el proyecto
servird

como un laboratorio

educativo, proporcionando a los
estudiantes y a la comunidad en
conocimientos

general practicos

sobre apicultura y sobre la

importancia de las abejas,
conservacion ambiental y prdcticas
sostenibles. La formacion en
apicultura ofrecerd a los estudiantes
habilidades prdcticas que pueden ser
utilizadas para generar ingresos en el
futuro, creando oportunidades de
emprendimiento y empleo en el

ambito rural.

Servicio de Policia

Retos Ante las Nuevas Amenazas a la Seguridad y

de
Condiciones para Desarrollar por Parte de la Policia

Proteccion Personal en Colombia. Analisis

Nacional

Alvaro Gémez Pefal, Camilo Andrés Galindo Gallego?, Nancy Eliana Corredor
Pinzon3.

1. Grupo de investigacion ESPRO-DIEPO. ESPRO, Bogotd, Colombia.

2. Grupo de investigacion ESPRO-DIEPO. ESPRO, Bogotd, Colombia.

3. Grupo de investigacion ESPRO-DIEPO. ESPRO, Bogotd, Colombia.

Correo Electronico:

Alvaro.gomez6667@correo.policia.gov.co,
changomil451@gmail.com, psiconancyacademico@gmail.com.
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Tematica: Servicio de Policia.

Palabras Clave: Proteccion De La Seguridad Personal, Servicio De Policia,

Nuevas Amenazas, Ciberseguridad, Programa De Proteccion.

Resumen: &s un estudio descriptivo

propuesto para mejorar las
estrategias de prevencion y control
policial

para  salvaguardar  la

seguridad personal frente a las
nuevas amenazas, se emplea una
tecnica de entrevista
semiestructurada para explorar las
del

avance tecnologico y los cambios en

vulnerabilidades derivadas

la delincuencia. Como poblacion se
las 52
seccionales de proteccion de la

cuenta con personal de

Direccion de Proteccion y Servicios
(DIPRO).
considera la experiencia obtenida en

Especiales Ademds, se

el «Congreso Internacional sobre
Incidentes y Buenas Prdcticas en
Proteccion de Personas e
Instalaciones», organizado por la
DIPRO y la ESPRO,
participacion de entidades como

AMERIPOL, INTERPOL y EUROPOL,

con la

academicos especializados en
seguridad, misiones diplomdticas y
organismos multilaterales. Destaca
la relevancia continua de los riesgos
asociados a la ciberseguridad, siendo
un desafio crucial para la Policia
Nacional en su labor de proteccion
integral. La necesidad de fortalecer
las capacidades del personal para
enfrentar ciberataques Yy otras
amenazas emergentes se subraya
como fundamental. Este estudio
aporta un marco analitico innovador
para identificar y mitigar las nuevas
amenazas globales que impactan los
programas de proteccion,
permitiendo tomar decisiones mads
efectivas para resguardar la vida, la
libertad y la integridad de los
beneficiarios. Asi, se convierte en una
referencia valiosa para
investigaciones futuras en un entorno

cada vez mds desafiante.
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Lina Maria Daza Herazol.

1. Factores &condmicos, Familiares Y Personales Que Inciden &€n La

Vinculacion A La Policia Nacional.

Correo Electrénico: adrian.polo705@casur.gov.co

Tematica: Servicio de Policia

Palabras Clave: Comunidad, Eleccion, Factores, Servicio, Vocacion, Vinculacion

Laboral.

Resumen: En una etapa de la vida,
deben
enfrentarse a decisiones para el

todos los individuos
futuro, donde intervienen factores de
tipo familiar, econdmico e intereses
afectan

personales, que

notablemente la decision  que
configuran un proyecto de vida. €n la
eleccion de pertenecer a la Policia
Nacional, en muchos casos la
eleccion es tomada a la ligera por
jovenes y padres, porgue prima en
ellos el deseo de mejorar su calidad
de vida. Por ello resulta de gran

interés saber Cudles son los factores

que influyen en la decision de
vincularse a la carrera policial de los
estudiantes de la E&scuela de
Carabineros Rafael NUhez de Corozal,
nuestro

analizarlos es objetivo

basado en una metodologia de

enfoque cuantitativo, corte

transversal Yy nivel descriptivo,
permitiendonos conocer la realidad
del servicio de policia, el cual esta
enfocado en la atencion constante al
mantenimiento de la convivencia y
seguridad ciudadana, por lo que se
hace necesario que el personal que

ingresen a la institucion lo hagan
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principalmente con la vocacion de
servir a la comunidad.

Juliona Germdn Contreras?!, Reina Gamarra De Armas?, Adridn José Polo

Florez®.
1. Carabineros Investigadores.
2. Carabineros Investigadores.
3. Carabineros Investigadores.

Correo Electronico: polof2512@gmailcom, esran.inves@policia.gov.co

Tematica: Servicio de Policia.

Palabras Clave: €ficacia, Impacto Comunitario, Egresados Policiales, Sucre,
Evaluacion De Desempeno Policial, Seguridad Ciudadana.

Esta
investigacion se

Resumen: propuesta  de
justifica en la
necesidad critica de evaluar de
manera sistemdadtica y rigurosa el

desempeno  profesional de los

egresados de la Policia Nacional

hacia el servicio que prestan a la

comunidad, quienes desempenan un
papel indispensable en la proteccion
y seguridad de la sociedad. La
calidad del servicio policial no solo
afecta la percepcion publica de
seguridad, sino que también incide

directamente en la capacidad del
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Estado para mantener el orden social
y enfrentar amenazas emergentes
como elcrimen organizado y las crisis

humanitarias. Una evaluacion
objetiva Yy exhaustiva permitird
identificar no solo las dreas de

competencia Yy excelencia, sino
también los aspectos que requieren

fortalecimiento en términos de

conocimientos técnicos, habilidades
de comunicacion y gestion de crisis.
La presente propuesta de
investigacion busca medir la eficacia
profesional de los egresados en la
Policia Nacional y su impacto en la
comunidad del Departamento de
Sucre. Se proyecta una investigacion

descriptiva con un enfogque mixto.

Talento y Desarrollo Humano

Capacitacion a Madres Cabeza de Hogar

en la

Fabricaciéon de un Prototipo de Casas para Perros. Una

Estrategia de Emprendimiento

Alvaro Enrique Penagos Bello!, Manuela Mufieton Rua?, Yeimi Vanessa

Farias3.

1. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

2. Escuelade Guias y Adiestramiento Canino (PONAL-ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.
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3. &scuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL=ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

Correo Electronico:

alvaro.penagos@correo.policia.gov.co,

esgac.arinv@policia.gov.co, esgac.arinv@policia.gov.co

Tematica: Talento y Desarrollo Humano

Palabras Clave: Emprendimiento, Género, Madres cabeza de hogar, Bienestar

animal

Resumen: €l presente proyecto tiene
por objetivo Capacitar a un grupo de
madres cabeza de hogar de
poblacion vulnerable en los barrios
Nueva Holanda, dos caminos, las
del

Cundinamarca, en la

lajas y condor municipio de
Facatativa,
fabricacion de un prototipo de casas
para perros, Como INsSUuMo para que
la comunidad obtenga ingresos para
mejorar su calidad de vida y la de su
Este

capacitacion puesto al servicio de la

familia. proyecto de
comunidad fue nuestra herramienta
utilizada para quée talentosas madres
cabezas de hogar lideren y asuman
responsabilidades acordes con sus
intereses personales y econdmicos y
a su vez hacer de estas prdcticas un
camino a seguir como parte de su

formacion profesional, personal y su
proyecto de vida. Destacdandose
como lideres participativos de este
proyecto que ponen en alto en
nombre de la Policia Nacional de
Colombia, la cual desarrolla este
proyecto con miras al bienestar social
de la madre cabeza de hogar. &l
marco tedrico en el que se
fundamenta este proyecto va E€n
relacion con la importancia que tiene
el poder generar  estrategias
orientadas a la deteccion y solucion
de dificultades en poblacion
vulnerable, empiricos o antecedentes
2019-2023,

relacionados con la variable tipo de

entre los afos

poblacion,  estos referentes  se
encuentran en articulos cientificos y

trabajos de grado. Entre los cuales se
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encuentra, el proyecto de desarrollo
documental «Historias de vida de
mujeres/madres cabeza de hogar en
Colombia» de la autora Jenny Paola
Castro, quien realizd la investigacion
para la Universidad Santo Tomads de
Aqguino de la ciudad de Bogotd en el
2020.
investigacion que refleja en cierta

ano Quien realizd una

medida la historia de vida de
alrededor de 12 millones de mujeres

en Colombia que buscan el bienestar

para sus hogares, con el minimo de

garantias, un bagjo nivel de
la ausencia de
Esta
investigacion pretende mostrar la
realidad de

aguerrida, ejemplo de Capacitacion a

oportunidades y

equidad 'y justicia social.

una mujer fuerte,
madres cabeza de hogar en la
fabricacion de un prototipo de casas
para

perros. Una estrategia de

emprendimiento.

Ingrid Camacho Preciado?, Pilar Cardona Burbano?.

1. &scuela Nacional de Carabineros.
2. Escuela Nacional de Carabineros.

Correo Electronico:

rrangel2024@gmail.com

ingrid.camachop@correo.policia.gov.co,

Tematica: Talento Y Desarrollo Humano

Palabras Clave: Prevencion de riesgos, Valoracion, Amenazas, Bioldgicos,

Planificacion estrategica
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Resumen: La E&scuela Nacional de
Carabineros Alfonso Lopez Pumarejo
enfrenta una serie de riesgos en sus
actividades  diarias

que podrian

afectar la seguridad de sus
estudiantes y personal, asi como el
cumplimiento de Sus
responsabilidades institucionales.
Estos riesgos pueden incluir desde la
seguridad  personal, emergencias
laborales, como accidentes internos o
Por

desastres naturales. tanto, es

fundamental identificar, evaluar,
mitigar y controlar proactivamente
estos riesgos. Puesto que representa
una vulnerabilidad significativa en
salud

términos de  seguridad,

ocupacional, operaciones y
dindmicas propias de la institucion.
Objetivo:

manejo de riesgos biologicos, fisicos,

fortalecer el sistema de
psicosociales, fendmenos naturales,
biomecdnicos Yy condiciones de
seguridad en la escuela, a través de
una cultura organizacional en
manejo de riesgos, para fomentar
conductas

que impulsen la

administracion Yy mitigacion  de
riesgos en la escuela. Metodologia: Se
plantea un diseno metodolégico no
traves de

experimental, a una

investigacion con un enfogque Mixto y

un metodo deductivo mediante una
modalidad de campo, a traves de las
siguientes etapas: (1) &valuacion de
riesgos. reconocer Yy examinar los
posibles riesgos que puedan influir en
el logro de los objetivos estratégicos
de la

herramientas como andlisis de causa,

escuela. Empleando
evaluaciones de vulnerabilidad y
maltrices de riesgo. (2) Elaboracion de
estrategias y planes de accion para
reducir los

riesgos identificados,

tomando en cuenta controles
preventivos y correctivos, a traves de
capacitaciones sobre el seguimiento
y control de riesgos; (3) €jecucion y
supervision: poner en prdctica las
de accion,

estrategias Yy planes

asignando recursos y
responsabilidades. Continuar
vigilando constantemente la eficacia
de las medidas adoptadas y realizar
control a los productos no conformes,
segun lo requiera la situacion. (4)
Mejora continua: revisar
regularmente el sistema de gestion
de riesgos, detectar dreas de mejora y
realizar las modificaciones
pertinentes para asegurar su eficacia
y adecuarse a los cambios en el
Resultados

entorno. GSDQFOdOSI

identificar los riesgos mas
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sobresalientes, mediante la revision
de documentos Yy antecedentes.
Caracterizar los riesgos estratégicos,
operativos, financieros y de
cumplimiento a los que estd expuesta
la escuela. Establecer mecanismos de
control para evitar la materializacion
de los riesgos a traves de monitoreo y
seguimiento continuo. Capacitar al
personal de estudiantes, docentes y
administrativos de la escuela en
materia de identificacion, evaluacion
Yy manejo de riesgos. Conclusiones:
promover una cultura de gestion de
riesgos en la Escuela Nacional de
Carabineros permite consolidar una
educacion organizacional enfocada
en prevenir y manejar riesgos de
forma efectiva, lo que ayuda a

identificar 'y reducir amenazas

biologicas, fisicas, psicosociales y
naturales de manera anticipada.
Promocion de comportamientos
ESCAR permite

identificar actuaciones enfocadas en

seguros en la

la gestion de riesgos, fortaleciendo la
proteccion y el bienestar de
empleados, docentes y estudiantes,
garantizando un entorno seguro y
apropiado en cada una de sus
actividades. Impacto en la
prevencion de riesgos: robusteciendo
el sistema y evitando su
materializacion a partir de
seguimientos, identificacion,
deteccion, valoracion y apreciacion
de los riesgos, garantizando la
seguridad ante eventos naturales,
situaciones

peligrosas y factores

biomecdnicos.
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Gabriel Antonio Bohdérquez!, Maria Angélica Cardozo Nino?, David Orlando

Gutiérrez Guauta3.

1. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino PONAL- ESGAC, Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

2. Escuelade Guias y Adiestramiento Canino (PONAL- ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

3. Escuela de Guias y Adiestramiento Canino (PONAL- ESGAC), Facatativa,

Cundinamarca, Colombia.

Correo Electronico: gabrielbohorquez957@gmail.com,

maria.cardozo4l4o@correo.policia.gov.co,

david.gutierrez7357@correo.policia.gov.co

Tematica: Desarrollo Tecnologico e Innovacion.

Palabras Clave: Seguridad, Vigilancia, Policia, Software, Certificacion.

Resumen: Existe un contexto historico
y procedimental relacionado con el
trdmite para la certificacion caninag,
ofertado actualmente a las empresas
de vigilancia y seguridad privada, por
la Escuela de Guias y Adiestramiento
Canino Alvaro

«Agente Rojas

Ahumada» Policia Nacional (ESGAC-
PNC). Sin embargo, el principal canal
de atencion era presencial y no se
contaba con un sistema digital para
garantizar los derechos y satisfaccion
de los grupos de valor, por lo tanto,
durante el ano 2022 se desarrollo
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referido proyecto de investigacion, la

pregunta central se orientd a
identificar ;Como estdn articulados
los lineamientos para la creacion y
racionalizacion de un  tramite
administrativo ofertado al ciudadano
Yy en gué estado se encuentra la
certificacion de la especialidad

canina ofrecida por la Policia
Nacional a las empresas de vigilancia
y seguridad privada? Como objetivo
general se plantedé documentar el
caso del tramite de certificacion
caning, en este orden, dentro de los
trazo

objetivos  especificos  se

desarrollar mediante software un
sistema de informacion, la

investigacion fue orientada con

enfoque cualitativo, método de

estudio de caso e investigacion
aplicada, dentro de los resultados se

identificd que un tramite ofertado al

debe
administrativa,

ciudadano surtir
racionalizacion
normativa y tecnoldgica, que este
tipo de trdmite es Unico, si bien,
existen modelos de certificacion, no
hay uno similar en el mundo, en la
cual, un cuerpo de policig, sustentado
en la trayectoria y el andamiaje de
programas académicos certifique
caninos de empresas de vigilancia y
seguridad privada y con ello
contribuya a garantizar la seguridad
publica y el bienestar de los caninos
pertenecientes a referidas

organizaciones; por otro lado, el
sistema de software fue desarrollado
bajo arquitectura distribuida en un
Back &nd (NET Core-Web API) y
Front End (Tecnologia Angular APP),
cuenta con 16 modulos que facilitan
la agilidad, cobertura y control del

trdmite.
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Magda Liliana Santoyo Arizal, Eduwin Dario Casas Carrillo?, Edwin Gonzdlez
Patino®.

1. Grupo CIDAGRO, Semillero CeVel, E&scuelas Ciencias RAgricolas,
Pecuarias y de Medio Ambiente (ECAPMA), Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD), CEAD, Vélez, Colombia.

2. Grupo CIDAGRO, Semillero CeVel, E&scuelas Ciencias Agricolas,
Pecuarias y de Medio Ambiente (ECAPMA), Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD), CEAD, Vélez, Colombia.

3. Grupo CIDAGRO, Semillero CeVel, E&scuelas Ciencias RAgricolas,
Pecuarias y de Medio Ambiente (ECAPMA), Universidad Nacional
Abierta y a Distancia (UNAD), CEAD, Velez, Colombia.

Correo Electroénico:

magda.santoyo@unad.edu.co,
edcasasc@unadvirtualedu.co, egonzalezpa@unadvirtual.edu.co

Tematica: Desarrollo Tecnoldgico € Innovacion.
Palabras Clave: Biotecnologia, Reproduccion, Sincronizacion, Protocolo.

Resumen: el

programa de

mejoramiento genético busca
articular el trabajo con productores
ganaderos del municipio de Vélez
Santander mediante la

implementacion de biotecnologias

reproductivas bovinas a través de la
técnica de inseminacion artificial a
termino fijo (IATF). De esta manera
obtenidos

evaluar los resultados

como el numero de animales

intervenidos y hembras con prenez
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positiva. A través de la organizacion
de productores ganaderos de la
provincia de Véelez (ASOGANAVEL) se
del
proyecto. Se verifican condiciones y

identifican los beneficiarios

seleccionan las vacas a intervenir
reproductivo a
y/o
Ultrasonografia. Se realiza control de

mediante chequeo

traves de palpacion rectal

pardsitos y la administracion de
vitaminas para garantizar estatus
sanitario de las hembras a intervenir.
de 50

inicia

Se seleccionan un total

animales con los cuales se

protocolo de sincronizacion mediante

la aplicacion de un Dispositivo
Intravaginal Bovino impregnado de
progesterona. Al mMismo tiempo se
administra via intramuscular (IM) 2
mg de benzoato de estradiol, el dia 7
seretirael DIB y se administra150 mg
de D-cloprostenol andlogo sintético
de prostaglandina (PGF2a) por via IM
junto con 450 UI de Gonadotrofina
Corionica &quina (eCG) y 1T mg de
Cipionato de E&stradiol. Al dia 9 se
realizd la Inseminacion Artificial a
Téermino Fijo (IATF) a las 50-52 horas
posteriores al retiro del DIB

José Martin Herrera Ramirez!, Maria C. Espino Meléndez?.

1. Instituto Estatal de Seguridad Publica, Secretaria de Seguridad Publica

del Estado, Chihuahua, México.

2. Instituto Estatal de Seguridad Publica, Secretaria de Seguridad Publica

del Estado, Chihuahua, México.

Correo Electrénico:

eventosfgechin@hotmail.com

herrera9e6558@yahoo.com.mx,

70



ISSN 2981-5428 (Virtual)

V Encuentro Internacional de Investigacién, Escuelas de Policia (V ENINESPO)

Libro de Resumenes

Tematica: Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion.

Palabras Clave: Ciencia De Materiales, Armamento Peqgueno, Proteccion

Balistica.

Resumen: La ciencia de materiales
juega un papel crucial en el avance
de la seguridad publica, abarcando
un amplio espectro de aplicaciones
gue van desde el armamento hasta
Esta
disciplina se enfoca en el estudio de la

los sistemas de proteccion.
estructura, propiedades y
desempeno de diversos materiales,
con el objetivo de desarrollar y
mejorar aquellos que se utilizan en
aplicaciones criticas de seguridad.
Histéricamente, los materiales
utilizados en seguridad publica han
evolucionado significativamente.

Desde los primeros metales
empleados en armaduras y armas,
pasando por la introduccion de
polimeros y ceramicos, hasta llegar a
los sofisticados materiales
compuestos de la actualidad, cada
etapa ha marcado un avance
importante en la proteccion y eficacia
de los equipos de seguridad. Las
propiedades clave que se buscan en
estos materiales incluyen una alta

resistencia a impactos y

perforaciones, dureza excepcional
para soportar diversas amenazas, Yy
una ligereza que permita la
movilidad y comodidad del usuario.
La combinacion optima de estas
caracteristicas ha sido un desafio
constante para los investigadores y
desarrolladores en el campo. €n las
ultimas décadas, las tendencias en la
investigacion de materiales para
han

seguridad publica

experimentado un cambio
paradigmatico con la introduccion de
la nanotecnologia. Esta disciplina ha
permitido la manipulacion  de
materiales a escala atomica y
molecular, lo que ha dado lugar a
propiedades y funcionalidades sin
precedentes. Los materiales

compuestos avanzados han
revolucionado el diseno de equipos de
proteccion. Estos pueden incluir fibras
de alta resistencia embebidas en
matrices poliméricas, resultando en
chalecos antibalas mas ligeros y
flexibles, o en cascos que ofrecen una

proteccion superior contra impactos y
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fragmentos. Otra drea de desarrollo
fascinante es la de los materiales
inteligentes. E€stos pueden cambiar
sus propiedades en respuesta a

estimulos externos, como

temperatura, presibn o camMpos
electromagnéticos. £n el contexto de
la seguridad publica, esto podria
uniformes

traducirse en que se

endurecen instantdneamente ante
un impacto, o en sensores integrados
gue monitorean las condiciones del
entorno y la salud del usuario. Los
equipos de proteccion personal, como
chalecos antibalas y cascos, ofrecen
una seguridad mejorada con menor
peso Yy mayor comodidad. Sin
embargo, el campo aun enfrenta
desafios significativos. La busqueda
continua de materiales aun mas

ligeros y resistentes es una prioridad,

especialmente  considerando la

evolucion constante de las
amenazas. La sostenibilidad tambien
se ha convertido en un factor
importante, con un enfoque creciente
en materiales biodegradables o
reciclables que minimicen el impacto
ambiental. En conclusion, la
innovacion e  investigacion  en
materiales para la seguridad publica
es un campo dinadmico y en
constante evolucion. Los avances en
la ciencia de materiales continuan
impulsando mejoras significativas en
la proteccion y eficacia de los equipos
y sistemas de seguridad,
prometiendo un futuro donde la
tecnologia y la ciencia trabajen en
conjunto para crear un entorno Mas

seguro para todos.

Edisson Caicedo?, Hector Felipe Cortes Rojas?.
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1. Grupo de Investigacion universitaria en tecnologias de la informacion y

la comunicacion (IUTIC),

Fundacion

Universitaria de San Gil

(UNISANGIL), Chigquingquird, Boyacd, Colombia.
2. Grupo de Investigacion universitaria en tecnologias de la informacion y

la comunicacion (IUTIC),

Fundacion

Universitaria de San Gil

(UNISANGIL), Chigquinquird, Boyacd, Colombia.

Correo Electréonico: edisson.caicedol@gmail.com, hvcortes@unisangiledu.co

Tematica: Desarrollo Tecnologico e Innovacion.

Palabras Clave: Arduino, Medicion De fFlujo Eléctrico, Flutter, Monitoreo Y

Control.

Resumen: el proyecto de

investigacion tiene como objetivo
principal desarrollar un sistema de
monitoreo y control del flujo de
energia electrica en los
supermercados del barrio La Pola de
Chiquinquira, Boyacd, con el fin de
mejorar la eficiencia energética y
reducir los costos del consumo de
energia. Para lograr este propdsito, se
dutilizard@  una  metodologia  de
investigacion aplicada, ajustada a la
problemadtica identificada, centrada
en los establecimientos comerciales
de venta al por menor en dicha
localidad. €l resultado mds relevante

serd la creacion de un prototipo

funcional capaz de reducir el

consumo en Kkilovatios por hora
(KWJ/h) y, por ende, los costos en la
facturacion eléctrica. La conclusion
destaca que la implementacion del
sistema no solo permitird un control
del

que

mdas eficiente consumo

energetico,  sino también
contribuird significativamente a la
reduccion de costos operativos para
los comercios. €l impacto social de
este proyecto es de gran importancia,

ya que busca no solo beneficiar

economicamente a los
establecimientos comerciales, sino
también promover una mayor

conciencia sobre el uso responsable
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de la energia, fomentando prdcticas
mMds sostenibles en el sector.
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